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令和元年６月１２日 

京西テクノス株式会社／株式会社テクノトレンド／Ｍテックサポート株式会社 

代表取締役 臼井 努 

 

コンプライアンス宣言 
京西テクノス株式会社及びグループ会社は、『コンプライアンスポリシー』に則った、法令、社会規範及

び企業倫理などを重視した活動を基本とします。 

そして、医療・計測・情報・通信をキーワードとしたトータルマルチベンダーサービスの提供を通じて

技術革新を推進し、和を持った豊かな価値を創出することにより、社会に貢献する企業となることを宣言

いたします。 

 

コンプライアンスポリシー 
1. 法令等の遵守 

私たちは、法令・社会規範及び社内諸規程を遵守し、企業人、社会人としての良識を持ち、責任あ

る言動をとります。 

 

2. 反社会的勢力との関係の根絶 

私たちは、反社会的な活動を行う企業及び個人との関係の一切を遮断します。 

 

3. 人権の尊重 

私たちは、社外、社内を問わず相手を尊重し、国籍、人種、性別、年齢、信条、社会的身分、障害

の有無等を理由とする差別やハラスメントを排除した言動をとります。 

 

4. 経営情報の適切な開示 

私たちは、ステークホルダー（お取引先、従業員、株主、債権者、地域社会、行政機関 等）に経

営情報を適時適切に開示し、透明性の高い経営に努めます。 

 

5. 適法・適正な業務遂行 

私たちは、業務の遂行にあたり、常に公正な取組みを行い、法令等に反する可能性を排除して行動

します。また、第三者による不正行為・違法行為、又はその疑いのある行為への誘いは断固拒否しま

す。 

 

6. お客さま満足の追及と信用・信頼の向上 

私たちは、常に身だしなみを整え、能動的かつ肯定的な姿勢で業務に取組みます。付加価値のある

仕事を精度とスピードを持って取組むことによりお客さま満足を追求し、信用・信頼の向上に努めま

す。 



 

7. 安全かつ働きやすい職場の実現と維持 

私たちは、安全や衛生に関する諸法令・社内規程の遵守、報告・連絡・相談の励行により、社員の

安全と健康を確保できる職場環境を実現、維持します。 

 

8. 公私の厳格な区別 

私たちは、業務の遂行にあたり、公私を厳格に区別して行動します。 

 

9. 機密情報・個人情報の適切な管理 

私たちは、法に基づいて入手した個人情報やその他の機密情報を法令及び社内諸規則に則り、適切

に管理します。 

 

10. 情報システムの適切な使用 

私たちは、会社の情報システムを業務の遂行のみに使用し、その他の目的のために使用しません。 

 

11. 環境の保全と社会貢献 

私たちは、地球環境保全のため、環境への影響の低減に努力していきます。また、社会の一員とし

ての自覚を持ち、バリューチェーンを通して、社会貢献活動に積極的に取組みます。 

 

12. 国際的事業活動における国際ルール・現地法令の遵守と文化や慣習の尊重 

私たちは、海外の業務において、国際ルール・現地の法令を遵守するとともに現地の文化や慣習を

尊重し、相互信頼に基づく事業活動を推進します。 

 

13. インサイダー取引の禁止 

私たちは、業務を遂行する過程で、当社や関係会社又は取引先の重要情報を知り得た場合でも、そ

の情報が正式に公表されるまでは、インサイダー取引やその疑いを招くような言動をとりません。 

 

以上 


